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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.)

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie o$wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nr 56, poz. 458)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61,

poz. 624 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow i Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy

oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow W szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 83, poz. 62 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow sposobow organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. Nr 36, poz. 155 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r.
W sprawie warunkow postanowien trybu przyjmowania uczniéow do szkét publicznych

oraz przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r.

w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpiecznych bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych

szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zmianami )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. Nr 11, poz. 114) z
pozniejszymi zmianami oraz Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej
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W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. (Dz. U. z 2010 r. Nr 228,
poz. 1487)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.)

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i Sposobu oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 156, poz. 1046) oraz Dz. U. z 2013 r. , poz. 520 z
dnia 25.04.2013r.

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2010 r. zmieniajgce rozporzadzenie

W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2010 r. Nr 156, poz. 1047)

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dn. 15.10.2012 r. w sprawie
warunkow tworzenia, organizacji oraz dzialania oddzialow sportowych, szkot

sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego. ( Dz. U. z 2012 r. , poz. 1129)

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego ( Dz. U. z dnia 2009 r. nr 168., poz. 1324 ze zmianami)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz. U. 2017 r, poz. 59 1 949)

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce Ustawe Prawo O$wiatowe
(Dz. U. z 2017r, poz. 60 i 949)

Uchwata Nr 11/140/99 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 24. II1. 1999 r. w sprawie aktu

zatozycielskiego Publicznego Gimnazjum Nr 11 w Lodzi.

B Uchwata Nr XIV/255/ 99 r. Rady Miejskiej w Lodzi w sprawie zmian organizacyjnych

Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 4 w Lodzi — tworzacg zespot gimnazjalno-



licealny sktadajacy si¢ z Publicznego Gimnazjum Nr 11 1 XLII Liceum
Ogolnoksztatcgcego.

B Uchwatla Nr X/84/1999 Rady Miejskiej w Lodzi z dniem 10. III. 1999 r. w sprawie
ustalenia sieci gimnazjow publicznych prowadzonych przez Miasto £.6dz oraz granic
ich obwodow.

B Uchwata Nr XXX/540/12 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
nadania imienia Zespotowi Szko6t Ogolnoksztatcacych nr 4 w Lodzi.



I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

»Zespole” —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych nr 4

im. Ireny Sendlerowej w L.odzi;

»gimnazjum” — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 11 w £odzi;

Lustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty;
whauczycielu” — nalezy przez to rozumiec takze innego pracownika pedagogicznego Zespotu;
wsrodzicach” — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka.

§1

Gimnazjum nr 11 w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 4 im. Ireny Sendlerowej w Lodzi
jest szkotg publiczng w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o§wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami).

§ 2

Siedziba Gimnazjum w Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych nr 4 im. Ireny Sendlerowej

miesci si¢ w Lodzi, przy ul. Stawowej 28.

§3

Organem prowadzacym jest Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Yodzi, natomiast organem

nadzorujgcym jest Kuratorium Oswiaty w Lodzi.
§ 4

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg zgodnie ze szkolnymi programami nauczania.
§95

Swiadectwo ukonczenia gimnazjum daje prawo do kontynuowania nauki w szkole $redniej.
§6

Jednym z warunkéw ukonczenia gimnazjum jest przystagpienie do egzaminu gimnazjalnego

w kazdej jego czesci.



§ 7

Gimnazjum wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty swiadectw oraz inne druki

szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez MEN.

§8

Kazdy nowy rocznik ucznidow - podczas uroczystosci pasowania - sktada §lubowanie

nastgpujace;j tresci:

My uczniowie Gimnazjum nr 11 w Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych nr 4

im. Ireny Sendlerowej w Lodzi uroczyscie §lubujemy!

— Dba¢ o honor i dobre imi¢ naszej szkoty, w kazdej sytuacji zachowywac si¢ w sposob

godny mtodego Polaka!
— Slubujemy.

—  Wykorzystywaé¢ zdobywang wiedze¢ i umiejetnosci dla wtasnego dobra i dobra naszej
Ojczyzny Rzeczypospolitej Polskiej!

— Slubujemy.

— Kierowac si¢ zasadami wyznawanymi przez naszego patrona: tolerancja, niesieniem

pomocy potrzebujacym i pokrzywdzonym!
— Slubujemy.
Chcemy wyrosna¢ na ludzi godnych swojej Ojczyzny, Szkoty, Rodziny.
§9

Decyzja Dyrektora Gimnazjum, szkota prowadzi Polityke Bezpieczenstwa w zakresie
ochrony informatycznej i ochrony danych osobowych zgodng z odpowiednimi przepisami.
Polityka ta obejmuje wszystkie osoby majace dostep do danych osobowych pracownikow

I uczniéw. Zasady prowadzenia tej polityki okreslajg odrgbne przepisy.
§ 10

Szkota posiada system monitoringu wizyjnego.



Il. CELE | ZADANIA GIMNAZJUM.

§ 11
Gimnazjum realizuje zadania i cele wynikajace z przepisOw prawa.

1. Zadania uwzgledniaja program wychowawczy i program profilaktyki dostosowany

do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, a W szczegolnosci:

a) umozliwiaja zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia gimnazjum; wspomagaja ucznia w jego wszechstronnym rozwoju;
b) pozwalaja dokona¢ swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

C) tworza pozytywnie oddziatywujace srodowisko wychowawcze, aby chroni¢ uczniow
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii

spotecznej;

d) stwarzaja warunki do indywidualizacji pracy z uczniem o specyficznych trudnosciach
W uczeniu sig¢, przez ktore nalezy rozumie¢ trudnosci W uczeniu si¢ odnoszace si¢
do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy majg trudno$ci w przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno— motorycznego

i poznawczego nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

e) zaspokajaja i rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia oraz

indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznia wynikajace w szczegdlnosci:

Z niepelnosprawnosci,

— Z niedostosowania spotecznego,

— Z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
— ze szczegblnych uzdolnien,

— ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

— z zaburzen komunikacji jezykowe;j,

— Z choroby przewlektej,

— z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,



— Z niepowodzen edukacyjnych,
— 2z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

—  z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub

ze zmiang $srodowiska edukacyjnego.

f) wspieraja rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla uczniéw. Korzystanie

z pomocy psychologiczno— pedagogicznej jest nicodptatne i dobrowolne.

2. Sposob realizacji celow 1 zadan okreslany jest na kazdy rok szkolny w Rocznym Planie

Pracy Zespotu, w ktorego sktad wchodzi Gimnazjum nr 11..

a) Roczny Plan Pracy Zespotu opracowuje powotany przez dyrektora zespot sktadajacy si¢
Z przewodniczacych zespolow przedmiotowych, zespotow wychowawczych, liderow
zespolow problemowo— zadaniowych rady pedagogicznej, opiekunéw organizacji

szkolnych i mtodziezowych.

b) Roczny plan okresla sposoby realizacji celow i zadan z uwzglednieniem termindéw ich
realizacji oraz odpowiedzialnych za realizacjg¢; okresla czynno$ci dodatkowe

nauczycieli oraz zakres wspotpracy ze srodowiskiem.

) Program profilaktyczny stanowi integralng czgs¢ rocznego planu pracy. Profilaktyka

prowadzona jest na trzech poziomach:

—profilaktyka pierwszorzedowa— adresowana do grupy niskiego ryzyka, gtdwnym jej
celem jest promocja zdrowego stylu zycia oraz opdznienie wieku inicjacji

zachowan ryzykownych,;

—profilaktyka drugorzgdowa— adresowana do grupy podwyzszonego ryzyka, osob
po inicjacji zachowan ryzykownych. Celem dziatan jest ograniczenie glebokosci

i czasu trwania dysfunkcji oraz wycofanie si¢ z ryzykownego dziatania;

—profilaktyka trzeciorzgdowa— adresowana do grup wysokiego ryzyka, obejmuje ona
swoim zasiegiem dziatania rehabilitacyjne, lecznicze oraz resocjalizacyjne, ktorych
celem jest przeciwdziatanie rozszerzaniu si¢ degradacji spotecznej oraz powrot

do normalnego funkcjonowania.

3. Program wychowawczy opiera Si¢ na nastgpujacych przestaniach wynikajacych z naszej

misji i wizji szkoty:



— Szkota wspodtdziata z rodzicami przy wychowywaniu ich dzieci.
— Szkota stara si¢ wyposazy¢ ucznia w podstawowe umiejetnosci kluczowe.
— Szkota jest miejscem dla rozwijania i ksztattowania zainteresowan.
— Szkota jest waznym elementem $srodowiska lokalnego.
— Szkota jest miejscem wyréwnywania szans edukacyjnych.
— Szkota uczy asertywnosci, tolerancji i pokojowego rozwigzywania konfliktow.
a) Zadania planu wychowawczego realizowane sg w Czasie:
— godzin do dyspozycji wychowawcy,
— codziennych zaje¢ prowadzonych przez wszystkich nauczycieli,
— zaje¢ warsztatowych prowadzonych przez pracownikoéw poradni,
— zaje¢ pozalekcyjnych,
— imprez szkolnych i integracyjnych,
— przerw mi¢dzylekcyjnych,
— kontaktéw z pozostatymi pracownikami szkoty,
— wycieczek przedmiotowych i turystycznych.
b) Celem tego programu jest stworzenie w szkole atmosfery:
— wzajemnego szacunku, akceptacji, zaufania, toleranciji,
— zaangazowania w zycie szkoty, odpowiedzialnosci za jej losy,
— kreatywnego myslenia,
— promowania zdrowego stylu zycia,
— W ktorej kazdy uczen osigga sukces na miarg swoich mozliwosci.
c) Glowne zadania wynikajace z celow programu:

—Wspomaganie wszystkich sfer osobowosci ucznia poprzez ksztatcenie umiejgtnosci

komunikowania si¢, odpowiedzialnosci za Swoje zycie, kierowanie wlasnym
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rozwojem, asertywnosci, tolerancji, szacunku i umiejetnosci funkcjonowania

w grupie.
—Przygotowanie do petnienia réznych rél w zyciu, wiara we wlasne mozliwosci.

—Ksztaltowanie zasadniczych warto$ci moralnych i estetycznych m. in. poprzez
ksztatcenie umiejetnosci odrézniania dobra od zta, odpowiedzialno$ci za wlasne
czyny, rozbudzanie wrazliwo$ci na pickno otaczajacego $wiata, dbanie o estetyke

otoczenia.

—Rozbudzanie patriotyzmu poprzez szacunek i dbatos¢ o rodzine, spotecznos¢ lokalna,

panstwo.
—Promowanie zdrowego stylu zycia.
d) Formy realizacji:

— samodzielna, tworcza praca ucznia,

— zajecia warsztatowe przy wspotpracy z poradnig wychowawczo — zawodowa,
— dyskusje na godzinach wychowawczych,
— imprezy klasowe i szkolne, pozaszkolne spotkania z kultura,
— uroczystosci, wystawy, konkursy, seminaria,
— spotkania i pedagogizacja rodzicow,
— zaangazowanie rodzicow w sprawy klasy i szkoty.

4. Program wychowawczy opracowywany do realizacji na poszczeg6lny rok szkolny
zatwierdzany jest przez Rade Pedagogiczna, opiniowany przez Rad¢ Rodzicow
na poczatku kazdego roku szkolnego. Program ten zawiera cele, zadania i harmonogram
Z przydziatem zadan, ktore nie sa sprzeczne z celami i zadaniami okreslonymi przepisami

prawa.

5. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w punkcie 3,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym Nadzor
Pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

11



6. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada 50 sal lekcyjnych, 1. pracowni¢
multimedialng, 2. pracownie informatyczne, hale sportows, 2. sale gimnastyczne, 1. sale

do ping-ponga oraz biblioteke, czytelni¢ z centrum multimedialnym, sale kinows.
§ 12

Zadania szkoty wynikajace z przepisow BHP (Rozp. MENIS z dnia 17 VII1 1992 r.,

Dz. U. Nr 65, poz. 331 z pdzniejszymi zmianami):

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych organizowanych

przez szkote opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

. Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia obowigzkowe, pozalekcyjne i inne
organizowane przez szkote zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP (punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢) oraz do respektowania prawa uczniow do petnych

przerw migdzylekcyjnych.

. Niedopuszczalne jest pozostawianie uczniow podczas zaje¢ bez opieki oraz

pozostawianie uczniow w klasach bez opieki podczas przerw.

. Przed lekcjami ipodczas przerw petione sg dyzury nauczycieli. Kazdy nauczyciel
otrzymuje swoj harmonogram dyzurow. Nazwiska nauczycieli, czas pelnienia dyzuréw
oraz miejsce jest takze wywieszone W pokoju nauczycielskim. Kazda zmiana planu
skutkuje zmiang harmonogramu dyzuréw. Za nieobecnych nauczycieli wyznaczane sa

zastepstwa na dyzurach.

. Nauczyciel wchodzi na lekcje do sali jako pierwszy. Zwraca szczegdlng uwage na stan
szyb w oknach, stan instalacji elektrycznej ( np. czy nie sa powyrywane kontakty)itp.
by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu

uczniow.

. Jezeli miejsca, w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow,
nauczyciel jest obowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ wyprowadzajac uczniow z miejsca

zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie Dyrektora Gimnazjum.

. W pomieszczeniach Zespolu takich jak: gabinet lekarski, pokdj nauczycielski,
pracownie fizyczne, chemiczne, do zaje¢ praktyczno— technicznych i wychowania
fizycznego znajduja si¢ apteczki wyposazone w niezbgdne s$rodki do udzielania
pierwszej pomocy wraz z instrukcjg o zasadach jej udzielania. Pracownie te posiadaja

regulamin porzadkowy okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy wywieszony
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w widocznym i tatwo dostepnym miejscu. Regulamin ten zatwierdza pracownik bhp

i Spoteczny Inspektor Pracy.

8. Udziat uczniow w pracach na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce tylko

po zaopatrzeniu ich w odpowiednie urzadzenia isprzg¢t oraz zapewnienie wlasciwej

opieki i bezpiecznych warunkow pracy.

9. Naudziat dziecka w planowanych pracach wymagana jest zgoda rodzicow. Rada

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzicow winna w tym zakresiec wspotdziata¢ z Dyrektorem Gimnazjum i Radg

Pedagogiczna.

W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa uczniow na drogach publicznych,
wychowawcy wraz z nauczycielami wychowania fizycznego i techniki winni

popularyzowac¢ wiedze z zakresu ruchu drogowego.

W czasie przerw $rddlekcyjnych opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele
W(g opracowanego odrebnie planu dyzurow.
Plan dyzuréw opracowuje komisja powotana na dany rok szkolny przez Rade

Pedagogiczna, na pierwszym posiedzeniu w danym roku szkolnym.

Plan dyzuré6w winien zawiera¢ pouczenie o obowigzkach nauczyciela dyzurujacego
tj. w szczegolnosci o obowigzku punktualnego rozpoczynania dyzuru, dyscyplinowania
ucznidw do przestrzegania zasad bezpieczenstwa, udzielania uczniom niezbednej

pomocy.

Dyzur przed pierwsza lekcja trwa od godz. 7.40 do 7.55 przy szatni oraz od 7.50
do 8.00 na korytarzach.

Zanieobecnego nauczyciela w czasie przerw S$rodlekcyjnych dyzur pehni

wyznaczony W planie dyzuréw nauczyciel.
Obowiazki nauczyciela podczas przerw migdzylekcyjnych:

a. Punktualne rozpoczynanie dyzuru i cigglta obecno$¢ w miejscu podlegajacym

jego nadzorowi, zgodnie z regulaminem dyzuréw

b.Aktywne pelnienie dyzuru , reagowanie na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlno$ci na niebezpieczne,
zagrazajace bezpieczenstwu ucznidw, agresywne postawy wobec kolegow,

bieganie, itp.

c. Zamykanie drzwi do sal lekcyjnych
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

d.Dbanie by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali §cian i innych urzadzen

szkolnych

e.Zwracanie uwagi na przestrzeganie ustalonych zasad wchodzenia do budynku

szkolnego i sal lekcyjnych
f. Egzekwowanie by uczniowie nie opuszczali budynku szkoty podczas przerw
g.Nie dopuszczanie do stosowania uzywek na terenie szkoty.

W chwili zaistnienia wypadku nauczyciel pelniagcy dyzur jest obowigzany udzieli¢
pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi, powiadomi¢ Dyrektora Gimnazjum

I przekazac poszkodowanego pod opieke pielggniarki szkolne;j.

Rejestr wypadkow uczniéw prowadzi pracownik bhp; wyniki analizy wypadkéw oraz
podjeta dziatalno$¢ zapobiegawczg Dyrektor przedstawia na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej.

Przy wyjsciu /wyjezdzie/ z uczniami poza teren szkolny w obrebie Lodzi na zajecia
obowigzkowe 1inadobowigzkowe zwychowania fizycznego, imprezy szkolne,
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo— turystyczne powinien byé zapewniony

przynajmniej jeden opiekun dla grupy 20 ucznidéw.

Przy korzystaniu z miejskich $rodkoéw lokomocji opicka powinna by¢ zwigkszona
w zalezno$ci  od odlegto$ci, wieku uczniow iinnych potrzeb. minimum

2 petnoprawnych opiekunéw na grupe 30 osobowa.

Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza Lo6dz powinien by¢ zapewniony jeden
opiekun dla grupy do 15 uczniéw; przy wyjezdzie wymagajacym treningu terenowego
wysokogorskiego,  kajakarskiego,  zeglarskiego i wioslarskiego  na jednego
wychowawce  /trenera/ nie powinno przypada¢ wigcej niz 10 uczestnikow.
W wycieczkach turystyczno— krajoznawczych nie moga bra¢ udzialu uczniowie,

w stosunku do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie.
Organizacj¢ wycieczek zagranicznych reguluja przepisy szczegdtowe.

Opiekun lub organizator wycieczki obowigzany jest zawiadomi¢ organ policji
0 potrzebie dokonania przegladu technicznego pojazdu i pozostawi¢ w dniu wyjazdu
poza Lodz, w portierni Zespotu imienny wykaz uczniéw /wycieczkowiczOw/, nazwe
biura turystycznego i przewoznika, numer rejestracyjny autokaru, ktérym podrozowac

beda uczniowie, orientacyjng godzing powrotu grupy.
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23. Wszyscy uczniowie reprezentujacy szkole na zewnatrz w konkursach i zawodach
sportowych powinni dostarczy¢ opiekunowi na pismie, zgode od rodzicow (prawnych

opiekunow) na uczestniczenie w nich i przetwarzanie danych osobowych.

24. Kazdy planowany wyjazd zuczniami nauczyciel- organizator winien omowic,
z wyprzedzeniem co najmniej 7. dni od daty planowanego wyjazdu z Dyrektorem
Szkoty oraz zwyznaczonym przez Dyrektora Gimnazjum czilonkiem Rady

Pedagogicznej, zwanym ,,koordynatorem” wycieczek turystyczno— krajoznawczych.

I1l. ORGANY GIMNAZJUM- ZAKRES ICH ZADAN

| KOMPETENCIJI.
§ 13
Organami Gimnazjum sa:
a) Dyrektor
b)Rada Pedagogiczna
c)Rada Rodzicow
d)Samorzad Uczniowski
§ 14

Wszystkie organy Gimnazjum maja obowiazek zgodnego wspotdziatania w celu rytmicznej
i skutecznej realizacji celow i zadan wg zasad okreslonych w ich regulaminach, ktore

nie moga by¢ sprzeczne z Ustawa oraz Statutem Gimnazjum. Spory mi¢edzy organami
rozstrzyga w pierwszej kolejnosci Dyrektor, a w wyjatkowych przypadkach organ

nadzorujacy szkote.
§ 15
Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy Szkofe.

1. Dyrektor wspoéltpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng, Samorzagdem

Uczniowskim.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegodlnosci:
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a) kierowanie dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c) podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,

d) przyznawanie nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

e) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow

szkoty,
f) wlasciwa organizacja i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole,
g) ocena pracy nauczycieli, motywowanie ich do innowacji i podnoszenia kwalifikacji,
h) podejmowanie decyzji zwigzanej z realizacja obowigzku nauki:

—zwalnia ucznia z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza

lub poradni psychologiczno— pedagogicznej;

—organizuje nauczanie indywidualne na podstawie opinii poradni psychologiczno—

pedagogicznej.

— organizuje przy pomocy nauczycieli pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym zindywidualizowang

Sciezke ksztatcenia
i) stwarzanie warunkow do harmonijnego rozwoju psychofizycznego ucznia;

J) dokonywanie kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw

korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty co najmniej raz w roku;

K) realizowanie uchwat Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji;

I) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego w danym roku
szkolnym w wymiarze: dla gimnazjum do 8 dni. O dodatkowych dniach wolnych
od zaje¢ dyrektor informuje spotecznos¢ szkoty i rodzicow do dnia 30 wrzesnia kazdego

roku szkolnego;
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m)dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez Rade Rodzicoéw i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej

obstugi Zespotu,

n) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli w zakresie

doskonalenia zawodowego oraz organizacji praktyk pedagogicznych,

0) zapewnienie uczniom mozliwosci spozycia obiadu w stotéwce Szkoty na podstawie

umowy zawartej z dyrektorem Przedszkola nr 235 w Lodzi,
p) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych,
g) organizowanie pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla uczniow,

r) okreslanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, szczegdtowych warunkow realizacji
projektu edukacyjnego w gimnazjum. Dyrektor po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej ustala: zadania nauczyciela koordynujacego projekt, czas realizacji
projektu, termin oraz sposob prezentacji przez ucznidw rezultatow projektu, sposodb
podsumowania pracy uczniéw nad projektem oraz inne elementy istotne dla

prawidtowej realizacji projektu.

s) zwalnianie do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glg¢boka
dysleksja rozwojowa, zZ afazja, z niepelno sprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekun6éw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno—

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

—w przypadku ucznia, 0 ktorym mowa w ust. s), posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

—w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

3. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty: wychowawcze, przedmiotowe, pomocy psychologiczno—
pedagogicznej lub inne problemowo- zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy

powotywany przez dyrektora.
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Dyrektor szkoty moze w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow przygotowac propozycje form realizacji

2 godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidéw.

Dyrektor w drodze wlasnego zarzadzenia upowazniony jest do publikowania jednolitego
tekstu Statutu Szkoty.

§ 16

W Gimnazjum moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor, po zasiegnieciu opinii

organu prowadzacego, Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej. Zasady powierzania

stanowisk kierowniczych okreslaja odrgbne przepisy.

§ 17

Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole pod przewodnictwem

Dyrektora.

1.

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu.

Zasady jej dziatania i uprawnienia okresla regulamin uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng

Zespotu zwykla wigkszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej % cztonkow.

Rada Pedagogiczna uchwala statut Zespotu, Gimnazjum i Liceum zwykta wigkszoscia

glosow, w obecnosci co najmniej % jej cztonkoéw. Pozostate uchwaty Rady Pedagogiczne;j

podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow W obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkoéw. Glosowanie moze odbywac si¢ w trybie jawnym lub tajnym. Tryb glosowania

nad uchwata ustala Rada w gtosowaniu jawnym.

Rada zatwierdza ,,Roczny plan pracy zespotu”, ocenia jego realizacjg, opiniuje projekty

innowacji i eksperymentoéw, wspotdziata w gromadzeniu funduszy na dziatalno$¢ Zespotu.

Rada Pedagogiczna zatwierdza i ocenia realizacj¢ planow pracy organizacji uczniowskich

i spotecznych dziatajacych w Gimnazjum.

Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, pomocy psychologiczno—

pedagogicznej, przedmiotowe i problemowo— zadaniowe.

Wszyscy cztonkowie Rady maja obowiagzek doskonali¢ swoj warsztat pracy oraz
W réwnym stopniu odpowiadajg za realizacj¢ celéw i1 zadan zespotu, maja obowigzek

uczestniczy¢ w dziatalnosci Rady Pedagogicznej.
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8. Rada Pedagogiczna opiniuje Szkolny Zestaw Podrgcznikow i Programéw Nauczania

na kazdy rok szkolny.
§ 18

Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicéw uczniow Gimnazjum i Liceum. W jej sktad
wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w tajnych wyborach
podczas zebrania rodzicow ucznidow danego oddziatu. Wybory przeprowadza si¢ na kazdym

pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.
1. Kompetencje Rady Rodzicow

a) Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalno$ci zwykla wigkszoscig gtosow
W obecnosci co najmniej ¥ rodzicow wchodzacych w sktad tej Rady, w ktorym okresla
wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady oraz szczegotowy tryb przeprowadzania

wyborow do Rady.

b) Rada Rodzicéw wspoétdziata z Dyrektorem Szkoty I pozostatymi organami Szkoty
w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniéw oraz realizacji zadan opiekunczych wg

zasad okre$lonych w regulaminie swej dziatalnos$ci.

c) Wspotdziata w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs,
zagrozeniami, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii

spotecznej.

d) W porozumieniu z Rada Pedagogiczng uchwala program wychowawczy szkoty i
zawarty w nim program profilaktyki obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw i rodzicow, a realizowane
przez nauczycieli. Program profilaktyki jest dostosowany do potrzeb rozwojowych

uczniéw 1 danego srodowiska.

e) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania

oraz projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

f) Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu prowadzacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Gimnazjum.

g) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz

innych zrodet. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy reguluja odrebne

przepisy.
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§19

Samorzad Uczniowski — zwany dalej ,,samorzagdem” - tworza wszyscy uczniowie gimnazjum

sposrod, ktorych wybiera si¢ Rade Samorzadu Uczniowskiego.
1. Wybory Rady Uczniowskiej odbywaja si¢ wg nastepujacego trybu:

a) kazda klasa wybiera przewodniczacego samorzadu klasowego w glosowaniu jawnym

W pierwszym tygodniu wrze$nia,

b) Rada Samorzadu uczniowskiego wybierana jest sposrod zgtoszonych kandydatow
w drodze tajnego glosowania przez spotecznos$¢ uczniowska we wrzesniu kazdego roku

szkolnego.

2. Rada Samorzadu uchwala regulamin swojej dziatalno$ci zwykla wiekszoscig glosow, ktory

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Kompetencje Rady Samorzadu Uczniowskiego:

a) Planuje swoja prace uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania uczniow, organizuje
imprezy kulturalne i sportowe, prowadzi dziatalno$¢ spoteczng, wspotpracuje

z organami Szkoty.

b) Moze wystgpowac do organéw Szkoty we wszystkich sprawach Gimnazjum i uczniow.
Czuwa nad przestrzeganiem praw uczniow. Wspotuczestniczy w ocenie pracy

nauczycieli.

c) Koordynuje takze prace wszystkich organizacji dziatajacych na terenie Szkoty,
powotywanych wspdlnie przez Rad¢ Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski.

Cztonkostwo uczniow w danej organizacji jest dobrowolne.

— Plany pracy organizacji muszg uwzglgdniac¢ zainteresowania uczniow i potrzeby

Gimnazjum.
— Rada Pedagogiczna zatwierdza i ocenia ich realizacjg.
— Dziatalno$¢ organizacji musi by¢ zgodna z ich regulaminem.
— Praca organizacji opiekuja Si¢ nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.

d) Wnhnioskuje o nadanie imienia szkole.
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e) Dokonuje podsumowania swojej dziatalno$ci dwa razy w roku — w styczniu i czerwcu.

4. W sprawach nieujetych w regulaminie Rady Samorzadu decyduje Dyrektor Szkoty

w porozumieniu z opiekunem i Radg Samorzadu.
§ 20

Organy Szkoty sg zobowigzane do wspotpracy i wspierania dyrektora, do wspotodpowiedzial-
nosci za wszystkie decyzje dotyczace uczniow oraz stworzenia uczniom bezpiecznych
warunkow podczas zajec lekcyjnych, przerw i wszystkich zaj¢¢ pozalekcyjnych na terenie

szkoly 1 poza nia.

IV.ORGANIZACJA GIMNAZJUM.

§ 21

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno— wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.
§ 22

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Zespotu opracowany przez Dyrektora Zespotu, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania — 0 ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania. Arkusz organizacji zatwierdza organ nadzorujacy W okreslonych prawem

terminach.

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje

obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki, w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii psychologiczno—

pedagogicznej.

Indywidualny program lub tok nauki reguluja odrebne przepisy.
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§ 23

W Gimnazjum sa organizowane w miar¢ potrzeb konsultacje 1 indywidualne spotkania z

uczniami w ramach zaje¢ pozalekcyjnych. Zasady organizowania tych zaje¢ regulujg odrebne

przepisy.

§ 24

W uzgodnieniu z organem prowadzacym, w szkolnym planie nauczania istnieje mozliwos$¢
prowadzenia zaj¢¢ dla uczniow niepelnosprawnych zgodnie ze wskazaniami poradni
specjalistycznej.

Zasady organizowania zaje¢ reguluja odrgbne przepisy.
§ 25

W szkole moga by¢ prowadzone zajg¢cia w ramach pomocy psychologiczno— pedagogicznej

w formie:
— zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
— zaje¢ dydaktyczno— wyrownawczych,
— zaje¢ specjalistycznych.
Zajecia te trwajg od 45 do 60 minut i liczba uczestnikéw nie przekracza 8 uczniow.

Zasady organizowania pomocy psychologiczno— pedagogicznej uczniom stanowig zatgcznik
do Statutu.

§ 26

Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddziat. Liczbg uczniéw w oddziale

ustala si¢ kazdego roku w porozumieniu z organem prowadzacym.
Zasady podziatu oddziatu na grupy w czasie zaje¢ reguluja odrgbne przepisy.

1. Nauczanie jezykoéw obcych w gimnazjum moze by¢ prowadzone w podziale na grupy

w zalezno$ci 0d stopnia zaawansowania.

2. W klasach sportowych zajecia prowadzone sag w grupach: koszykdéwka chtopcow,

siatkdwka dziewczat.

3. Zajecia mogg by¢ organizowane przez nauczyciela takze poza Gimnazjum.
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4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajace

uczniéw przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju (zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego).

5. Dziatalno$¢ innowacyjna moze by¢ prowadzona z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych

ucznidw na zasadach okreslonych przepisami prawa.
§ 27

Zajecia dydaktyczno— wychowawcze prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 28

W Szkole dziata Komisja ds. Profilaktyki i Pomocy Spotecznej powotywana przez Rade
Pedagogiczng na pierwszym posiedzeniu w danym roku szkolnym. Okresla ona formy

i zasady udzielania pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna. W sktad
Komisji wchodza: pedagog szkolny jako przewodniczacy, koordynatorzy pracy
wychowawczej i wyznaczeni nauczyciele.

W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ przedstawiciele organéw Szkoty, z glosem

doradczym.
§ 29

W Gimnazjum zatrudniony jest pedagog szkolny, ktory ukierunkowuje i koordynuje

realizacj¢ zadan w zakresie doradztwa zawodowego.
§ 30

Pedagog szkolny wspotpracuje w zakresie doradztwa zawodowego z Poradnig
Psychologiczno— Pedagogiczng nr 2 w Lodzi, LCDN i KP.

§ 31

W Szkole istnieje szkolny osrodek biblioteczno— informacyjny, w sktad ktérego wchodzi:

biblioteka i multimedialne centrum informacyjne.

1. Biblioteka Szkoty jest pracownig interdyscyplinarna, stuzaca do realizacji zadan
dydaktyczno— wychowawczych Zespotu, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela
I popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci —

wiedzy o regionie.
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2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy administracji Szkoty
oraz rodzice uczniéw Gimnazjum, a takze osoby wspotdziatajace ze Szkotg
I wspomagajace jg finansowo. Tej grupie uzytkownikow udostepnia si¢ po 2 ksigzki
na okres 2 tygodni.

3. Za wypozyczone ksiazki czytelnik odpowiada materialnie na zasadach okreslonych

w regulaminie biblioteki.
4. Zasady korzystania ze zbioréw szczegdtowo okresla regulamin biblioteki.

5. Biblioteka Zespotu dysponuje czytelnig, wypozyczalnig, multimedialnym centrum,
pokojem opracowania zbiorow i gabinetem dydaktycznym speiniajgcym role ,,Osrodka

Informacji i Ksztalcenia”.
6. Zasady korzystania z multimedialnego centrum informacji okre$la regulamin.

7. Gromadzenie zbioréw odbywa si¢ na podstawie potrzeb uczniéw i nauczycieli w miarg

posiadanych srodkow finansowych pochodzacych z budzetu i funduszy Rady Rodzicow.
8. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

a) prace pedagogiczng z czytelnikami, ktora polega na udziale uczniow w réoznych
formach upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksiagzkami,
realizacji wystaw czytelniczych, pomocy uczniom w doborze odpowiedniej lektury w
zalezno$ci od mozliwosci czytelniczych uczniéw (uczen zdolny, uczen z
trudno$ciami), korzystaniu z zasobow biblioteki i1 ksztaltowaniu nawykow

czytelniczych,
b) prace organizacyjne,

C) wspotprace z rodzicami i instytucjami na zasadzie partnerstwa. Rodzice maja udziat w
finansowaniu zasobdw biblioteki, mogg korzysta¢ ze zbioréw zgromadzonych w

bibliotece, biorg udzial w imprezach organizowanych przez biblioteke.
W szczego6lnosci do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) gromadzenie zbioréw pismienniczych i audiowizualnych zgodnych z profilem

programowym Zespotu, dezyderatami uczniéw i nauczycieli;

b) ewidencjonowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi zarzadzeniami Ministra Kultury

i Sztuki:
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C) opracowanie zbioro6w zgodnie z obowigzujgcymi przepisami obowigzujgcymi

w bibliotekach;
d) selekcja i kontrola zbiorow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
e) konserwacja zbioroéw;

f) organizacja warsztatu informacyjnego (ksi¢gozbior podreczny, katalog alfabetyczny,

rzeczowy, kartoteki biograficzne);

g) planowanie pracy, sprawozdawczo$¢ biblioteki i odpowiedzialno$¢ materialna

(uzgadnianie przynajmniej raz w roku stanu majatkowego z ksiggowoscia),
h) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
i) udostepnianie zbiorow do domu,

J) wspotpraca z nauczycielami: w sprawie kontroli i rozwijania czytelnictwa uczniow,
wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki, rozwijania kultury czytelniczej
ucznidéw i nauczycieli. Zasoby biblioteczne sg wzbogacane przez publikacje

nauczycielskie, z ktorych moga korzysta¢ inni.

k) wspolpraca z rodzicami, bibliotekami publicznymi i naukowymi w zakresie organizacji
imprez 1 roznorodnych przedsigwzig¢, szczegdlnie z instytucjami znajdujacymi si¢ w

srodowisku lokalnym.
I) prowadzenie dokumentacji wg odrgbnych przepisow.

9. Pracownicy biblioteki wspotpracuja z organami Szkoty w celu petnej realizacji swoich

zadan.

10. Godziny pracy biblioteki ustalane sg tak, aby umozliwialy dostep do jej zbiorow

wszystkim zainteresowanym.

V. PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW.

§ 32

Kadrg Szkoty tworzg nauczyciele oraz pracownicy administracji i pracownicy obstugi. Zasady

ich zatrudniania okre$laja odregbne przepisy.
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1. Nauczyciel jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia majac na uwadze troske o dobro ucznia

I poszanowanie jego godnosci.

2. Do szczegotowych zadan nauczyciela nalezy:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktyczno— wychowawczego,
dbatos¢ o wysokg jakos¢ ksztatcenia i wyniki tej pracy,

indywidualizacja metod i sposobdéw nauczania w zalezno$ci od mozliwosci

psychofizycznych uczniow,

pomoc W przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce,

troska 0 bezpieczenstwo ucznia i jego harmonijny rozwoj,
rozwijanie i wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

dbatos¢ o powierzone pomoce dydaktyczne i inne mienie szkoty,

aktywny udziat w pracach zespotéw przedmiotowych i pomocy psychologiczno—

pedagogicznej;
sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy, umiejetnosci i zachowania ucznia,

okreslenie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny i konsekwentne ich

przestrzeganie;

zapoznanie uczniow z programami nauczania, standardami egzaminacyjnymi,

wymaganiami na poszczegodlne oceny;

planowanie swojej pracy- opracowanie rozktadéw materiatdéw, planow wynikowych

ze swojego przedmiotu na dany rok szkolny;

m) prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacji zar6wno w formie papierowej jak

0)

i elektronicznej (dziennik elektroniczny);

udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb ucznidw, przy jednoczesnym przestrzeganiu etyki zawodowej;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju; ksztatcenie i wychowanie w umitowaniu
Ojczyzny, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku kazdego cztowieka; zgodnie
Z ideg demokracji, pokoju i1 przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras

I Swiatopogladow;
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p) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej; dgzenie do rozwoju osobowego;

g) nauczyciele gimnazjum koordynuja realizacje projektow edukacyjnych przez uczniow,

a w szczeg6lnosci:

wybranie tematu projektu edukacyjnego,

okreslenie celu projektu i zaplanowanie etapow jego realizaciji,

wykonanie zaplanowanych dziatan,

publiczne przedstawienie rezultatow projektu.
— podsumowanie pracy uczniow nad projektem

3. Nauczyciele majg obowigzek stworzenia lub dostosowania realizowanego przez siebie
programu do podstawy programowej i warunkow szkoty. Na poczatku kazdego cyklu

ksztalcenia wystepuja z wnioskiem do dyrektora o jego zatwierdzenie.
4. Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym oddziale tworzg zespot.
5. W szkole sg zespoty przedmiotowe:

— jezykow obcych

— przedmiotéw humanistycznych

— przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych

- przedmiotow artystyczno- technicznych i informatyki, wychowania fizycznego, religii i

edukacji dla bezpieczenstwa
6. Do zadan zespoldow przedmiotowych w szczegdlnosci nalezy:
a) uzgodnienie sposobow realizacji programow nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu

badania wynikdéw nauczania,
C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,
d) wybor podrecznikow i programdéw nauczania,

e) opracowanie sprawdzianow diagnostycznych, testow i innych pomocy wspomagajacych

ocenianie osiggni¢c ucznia.
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. Przewodniczacy zespotéw przedmiotowych wraz z nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow maja obowigzek dostosowania podrgcznikéw dla poszczegdlnych oddziatow

na caty cykl ksztalcenia do zatwierdzonych w szkole programéw nauczania.

. Ustalony zestaw programow i podrecznikow, o ktorym mowa w punkcie 2, opiniuje Rada
Pedagogiczna. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15. czerwca

kazdego roku szkolnego zestaw podrecznikéw obowigzujacy w kolejnym roku szkolnym.
Szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow obowigzuje przez kolejne trzy lata

szkolne.

. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub
podrecznikoéw. Zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie trwania roku

szkolnego.

10. Dyrektor powotuje zespoty pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla uczniow
zgloszonych przez wychowawcow, pedagoga szkolnego oraz poradni psychologiczno—
pedagogicznej. Koordynatorem pracy zespotow jest pedagog szkolny. Do zadan kazdego

zespotu nalezy:
a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno— pedagogicznej

b) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania pomocy psychologiczno—

pedagogicznej

€) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich

realizacji.
Szczegbdtowe zadania zespotdéw 1 ich funkcjonowanie okres$laja odrebne przepisy.

11. Dyrektor Szkoty corocznie przydziela nauczycielom okreslone zadania dodatkowe zwane
dalej ,,czynno$ciami dodatkowymi”. Przydziat ,,czynnosci dodatkowych” stanowi
zatacznik do ,,Rocznego Planu Pracy Zespolu”. Rodzaj 1 zakres zadan wynikajacych

z ,,czynnosci dodatkowych” okreslajg — stosownie do czynnosci — odrebne przepisy.
§ 33

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow pozostajgcych
pod jego opieka. Podczas zaje¢ obowigzkowych i1 pozalekcyjnych opieke nad uczniami

sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajgcia, takze poza terenem Szkoty.
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1. Nauczyciel i kazdy pracownik Szkoty ma obowigzek stosowac si¢ do postanowien

Regulaminu Pracy.
§ 34

Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

1. Dla zapewnienia ciaggltosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi
oddziat przez caty cykl nauczania. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zmienic¢

wychowawce tak w toku nauczania, jak tez w ciggu roku szkolnego.

2. Wyznaczajac wychowawce Dyrektor moze zasiegna¢ opinii rodzicéw. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach rodzice mogg wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem 0 zmiane

wychowawcy.

a) Whniosek powinien by¢ ztozony na piSmie z zaznaczeniem, ze zostal podjety
przez rodzicow zwykta wiekszoscia glosow i zawiera¢ konkretne uzasadnienie.
Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku, po uprzednim

wystuchaniu wychowawcy, ktorego wniosek dotyczy.

b) O podjetej decyzji Dyrektor informuje trojke klasowsa reprezentujacg rodzicow

uczniéw danego oddziatu. Decyzja ta jest ostateczna.

Ze spotkania sporzadza si¢ protokot. Dokumentacje¢ dotyczacg tej sprawy Dyrektor

przechowuje przez dwa lata.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegblnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym, rodzinnym,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

€) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w Gimnazjum

Ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci Gimnazjum,
d) pomaganie w podejmowaniu decyzji dotyczacych kierunku dalszej edukacji,

e) wychowawca klas gimnazjalnych informuje rodzicéw i ucznidw na poczatku etapu
edukacyjnego o warunkach realizacji projektu oraz prowadzi dziatania organizacyjne,

zwigzane z realizacjg projektu przez wszystkich ucznidéw klasy, a w szczegdlnosci:
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— wybdr tematu i grupy projektowej przez kazdego ucznia klasy,

— monitorowanie udzialu uczniow w pracach zespotu poprzez kontakt

z nauczycielem koordynujacym projekt
— przekazywanie informacji o wynikach monitorowania rodzicom

— komunikowanie si¢ z nauczycielami koordynujagcymi w sprawie oceniania

zachowania

— dokonywanie zapiséw dotyczacych realizacji przez ucznia projektu edukacyjnego

w dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, Swiadectwa, i inne).
Szczegbdlowe zasady realizacji projektu zawiera zatgcznik do Statutu.
4. Wychowawca, w celu realizacji zadan o ktorych mowa w pkt.3:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

— rb6zne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,

— ustala tresci i formy zaje¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy,

— na pierwszym spotkaniu z rodzicami w danym roku szkolnym zapoznaje lub

przypomina zapisy statutowe i szkolne regulaminy.

C) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie /oddziale/ uzgadniajac
i koordynujac dziatania wychowawcze wobec uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka, tak z powodu szczegdlnych uzdolnien, jak

i trudnosci i niepowodzen;
d) wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

e) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow. Organizacje i formy tej
pomocy okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy

psychologicznej i pedagogicznej.
5. Wychowawca planujac swojg prace uwzglednia rowniez opinie uczniow i rodzicoOw.
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6. Wychowawca dokumentuje przebieg pracy i jej wyniki prowadzac stosowne zapisy
w dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen. Dokonuje rozeznania potrzeb pomocy, w tym

réwniez socjalnej.

7. Wychowawca organizujac na terenie Szkoty zajgcia nadobowigzkowe w czasie wolnym
dla uczniow ma obowigzek przestrzega¢ zasad wynikajacych z regulaminu pracy

i regulaminu wewnatrzszkolnego.

8. W przypadku wychowawcy o niewielkim stazu pracy Dyrektor wyznacza opiekuna z Rady

Pedagogicznej.

9. Wychowawca ma obowigzek rzetelnego wykonywania czynnos$ci administracyjnych

dotyczacych klasy, a W szczegdlnosci:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

b) wypisywanie $wiadectw,

C) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy.

10. Zadania realizowane przez nauczyciela wychowawcg powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
§ 35

Zadaniem Pedagoga szkolnego jest ukierunkowanie i koordynacja realizacji zadan
w zakresie wspomagania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenia pozytywnie

oddziatywujacego srodowiska wychowawczego.

1. Do obowigzkéw pedagoga nalezy w szczegolnosci:
a) rozpoznawanie sytuacji ucznia: uzdolnien, zainteresowan, trudnos$ci i niepowodzen,
b) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
C) praca z uczniem z objawami niedostosowania spotecznego,

d) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

Z odpowiednich programow,
e) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

f) wyboér form pracy pedagogicznej we wspotdziataniu z wychowawcg klasy,
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g) wspotpraca z poradniami psychologiczno— pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo

I specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

h) branie aktywnego udziatu w opracowywaniu planu profilaktycznego

I wychowawczego szkoty,
1) koordynacja realizacji zadan w zakresie doradztwa zawodowego,
J) koordynacja prac zespolow psychologiczno— pedagogicznych.

2. Analizg z realizacji zadan uwzgledniajacych program wychowawczy i program
profilaktyki pedagog szkolny przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow

na koniec semestru (dwa razy w kazdym roku szkolnym).
§ 36

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie

z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zniejszymi zmianami).

1. Organ prowadzacy szkote i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowac

w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

VI.WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI.

§ 37

Szkota jest otwarta na wspotprace z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

1. Na terenie szkoty funkcjonuje Rada Rodzicow, ktorej zadania, prawa i kompetencje

okresla regulamin Rady Rodzicow.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

a) znajomosci statutu, obowigzujacych w szkole regulaminéw, programoéw nauczania,
planéw wynikowych, WSO i PSO, przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania

| promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow;
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b)

d)

€)

uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn ewentualnych trudnosci; uzyskiwania porad w sprawie wychowania

I ksztatcenia swych dzieci;

okresowych spotkan z wychowawca w celu wymiany informacji, dyskusji
dotyczacych spraw ucznidw; organizacji i form wspotdziatania; organizacji opieki
I pomocy uczniom, ktorym potrzebne jest wsparcie, w tym roéwniez pomoc
materialna. Harmonogram spotkan i konsultacji z rodzicami zawarty jest

w kalendarzu roku szkolnego placowki;

wyrazania ocen i Opinii na temat pracy zespotu, zgtaszania uwag i wnioskow
zachowujac odpowiednig kolejnos¢: wychowaweca, pedagog, Dyrekcja Szkoty oraz

Organ Prowadzacy i Nadzorujacy;

wnioskowania o pomoc psychologiczno— pedagogiczng dla dziecka.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek:

a)
b)
c)

d)

dopilnowania systematycznego uczeszczania swojego dziecka do szkoty,
usprawiedliwiania w terminie nieobecnosci swojego dziecka na zajeciach,
biezacego analizowania postepéw w nhauce,

udziatu w zebraniach i spotkaniach klasowych organizowanych przez szkote oraz

indywidualnych konsultacjach.
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VII.PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA.

§ 38
Prawa ucznia wynikajg z konstytucji RP i konwencji o prawach dziecka.
1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
€) ochrone przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
d) ochrong i poszanowanie jego godnosci,
e) korzystania z pomocy socjalnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
f) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno— wychowawczym,

g) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty—

jezeli nie narusza to dobra innych o0sob,
h) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,
i) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomos$ci wymagan edukacyjnych,

J) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce, w samodzielnym planowaniu wtasnego

rozwoiju,
k) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

I) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki na zasadach okreslonych w Statucie Gimnazjum, pozostawiania czesci

podrecznikdw 1 przyborow szkolnych w pomieszczeniach szkolnych.

m) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsq oraz zrzeszania sig¢

W organizacjach dziatajacych w szkole.

2. W przypadku naruszenia jego praw, uczen moze zwrocic si¢ do wychowawcy, pedagoga

szkolnego i Dyrektora.
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3. Sprawe ucznia rozpatruje zespot rozstrzygajacy, pod przewodnictwem Dyrektora lub

upowaznionego Wicedyrektora. Zespot tworzg: pedagog szkolny, wychowawca,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, wskazany przez ucznia rzecznik.

Rozstrzygniecia podjete przez zespot rozpatrujacy zazalenie ucznia s ostateczne; winny

by¢ podane do wiadomosci stronom w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty jego

ztozenia.

a)

b)

d)

Uczen sktada zazalenie na piSmie wyjasniajac szczegdlowo przedmiotowq sprawe;

Przewodniczacy zespotu rozstrzygajacego moze — na wniosek stron — podja¢ kroki

w celu ugodowego zatatwienia sprawy zgloszonej przez ucznia;

Dokumentacje¢ dotyczacg sprawy ucznia przewodniczacy zespotu rozstrzygajacego

przekazuje pedagogowi szkolnemu, ktory jest rzecznikiem praw ucznia z urzgdu;

Przewodniczacy zespotu rozstrzygajacego ma obowiazek poinformowac rodzicow

ucznia o ztozonym zazaleniu i przekaza¢ stosowne informacje.

4. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespotu i Statucie

Gimnazjum, a zwlaszcza dotyczacych:

a)

b)

f)
9)

h)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i w zyciu

szkoty oraz whasciwego zachowania w ich trakcie;

przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty;
dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole, 0 mienie i majatek Szkoty;

bezpieczenstwa ogotu ucznidw, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej;

usprawiedliwiania w odpowiednim terminie i formie nieobecnos$ci na zajgciach

lekcyjnych;
uzupehniania zaleglo$ci wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach szkolnych;
by¢ tolerancyjnym wobec pogladéw i przekonan innych;

warunkoéw korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty.

5. Uczniowie majg by¢ w szkole najp6zniej na 10 min. przed rozpoczegciem lekc;ji.
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6.

10.

11.

Kazdego ucznia Zespotu obowigzuje:

a) stroj szkolny — stonowany, czysty, estetyczny, bez ekstrawagancji i obnoszenia si¢
z symbolami subkultur mtodziezowych; zakaz makijazu, farbowania wlosow,

malowania paznokci, kolczykowania réznych czg¢sci ciata,

b) stroj galowy
— dziewczgta: granatowy lub czarny stroj lub biata bluzka i ciemna spddnica
— chtopcy: biata koszula, ciemne spodnie lub garnitur;

C) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

d) zmiana obuwia na czyste, zdrowotne lub sportowe, ktore wraz z okryciem wierzchnim

zostawia W swojej szatni.

Po dzwonku na lekcje uczniowie przed pracownig czekaja na nauczyciela,
a po zakonczonych zajgciach uczniowie schodza do szatni, w ktorych dyzur pelnig

wyznaczeni nauczyciele.

Uczniowie nieuczgszczajacy na lekcje religii majg obowigzek przebywania podczas ich
trwania pod opieka wyznaczonych nauczycieli. W przypadku gdy religia jest pierwsza lub
ostatnig lekcja w danym dniu, moga by¢ zwolnieni do domu za pisemng zgoda rodzicow.
Rodzice biorg wowczas petng odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo. Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ przebywania na lekcji religii bez aktywnego w niej uczestniczenia za zgoda
nauczyciela religii, rodzica i ucznia — warunek to niezaktocanie przebiegu lekcji przez tego

ucznia.

Kazdy uczen zobowigzany jest do przedstawienia wychowawcy usprawiedliwienia swoich
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w pierwszy dzien po przybyciu do szkoty.

Nieobecnosci usprawiedliwiajg rodzice w zeszycie do korespondencji z wychowawca.

Zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych dokonuja rodzice w formie pisemnej w dwoch
egzemplarzach: w zeszycie do korespondencji oraz na kartce, ktorg uczen pozostawia
w dyzurce po uzyskaniu akceptacji wychowawcy. W przypadku nieobecnosci

wychowawcy akceptacji dokonuje dyrektor.

Uczniowie gimnazjum majg obowiazek realizowania projektow edukacyjnych
na podstawie § 21a Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i Sposobu oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow
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w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm.), a udzial ucznia w projekcie

ma wplyw na ocen¢ zachowania zgodnie z zapisami Statutu Gimnazjum.
12. Zabrania si¢ uczniom:

a) wychodzenia ze szkoty podczas przerw;

b) przechodzenia bez potrzeby z pawilonu do pawilonu;

c) dewastowania mienia szkolnego;

d) Kkorzystania z telefonow komoérkowych podczas zaje¢ edukacyjnych;

e) bez zgody osob zainteresowanych, nagrywania ich i fotografowania;

f) pozostawiania w szatni warto$ciowych przedmiotow;

g) wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu i zyciu innych;
h) posiadania i palenia papierosow, e — papieroséw na terenie szkoty i W jej obrebie;
1) posiadania stosowania innych uzywek na terenie szkoty i W jej obrebie;

J) wnoszenia na teren szkoty wszelkich §rodkow uzalezniajacych;

k) pozostawania w szkole po lekcjach bez opieki nauczyciela.

VIII. RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH
WOBEC UCZNIOW.

§ 39

Uczen moze by¢ nagradzany za wyniki w nauce, wybitne osiaggniecia, wzorowa postawe

i dziatalno$¢ dla dobra innych.

1. Uczen moze otrzymac nastgpujgce nagrody na wniosek wychowawcy lub opiekuna

organizacji:
a) Swiadectwo z wyrdznieniem,

b) dyplom,
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€) pochwaty i wyrdznienia wychowawcy klasy wobec klasy i rodzicow,

d) pochwaty Dyrektora wobec catej spoteczno$ci uczniowskiej,

e) nagrody rzeczowe.

2. Z wnioskiem 0 wyr6znienie moze wystapi¢ rowniez kazdy cztonek spotecznosci

uczniowskiej, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

3. Fakt przyznania nagrody odnotowuje wychowawca w arkuszu ocen ucznia oraz przekazuje

do wiadomosci rodzicom.

§ 40

Uczen moze zosta¢ ukarany za naruszenie postanowien statutu, nierzetelne wywigzywanie si¢

Z obowigzkoéw wobec siebie i innych.

1. Wobec uczniow moga by¢ stosowane kary:

a)

b)

d)

9)

nagana udzielona przez wychowawce lub Dyrektora wobec klasy, do ktore;

uczeszceza ukarany uczen,
nagana udzielona przez Dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

nagana udzielona przez Dyrektora wobec spoteczno$ci uczniowskiej z wpisaniem

do arkusza ocen,

zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych lub reprezentowania

szkoty na zewnatrz,
zawieszenie prawa do korzystania z niektorych form opieki socjalnej,
przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole,

przeniesienie ucznia do innej szkoty — za uprzednim wystapieniem Dyrektora Szkoty
do Kuratora Os$wiaty - jesli zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla pozostatych

uczniow, pod warunkiem stusznosci decyzji z wychowawczego punktu widzenia,

2. Z wnioskiem o ukaranie, zawierajagcym szczegotowe uzasadnienie, moze wystapic¢ kazdy

cztonek spotecznosci uczniowskiej oraz pracownik Szkoty.

3. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb postepowania:

a) wniosek o ukaranie z uzasadnieniem przekazuje si¢ wychowawcy, ktory

PO wyczerpaniu innych mozliwo$ci oddziatywania wychowawczego Kieruje go
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do Dyrektora. Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ ucznia, rodzicéw badz

prawnych opiekunow ucznia o przyczynach wystapienia z wnioskiem.

b) wniosek powinien zawierac:

dane osobowe ucznia,
— protokoét z zaistniatego zdarzenia (doktadne okreslenie przewinien ucznia),

— szczegotowe informacje o wezesniej stosowanych mozliwo$ciach, oddzialywania

wychowawczego, w tym pomocy psychologiczno— pedagogicznej,
— Opini¢ samorzadu uczniowskiego o uczniu,
— wyjasnienia ucznia i rodzicéw badz prawnych opiekundéw ucznia,

— dane osobowe obroncy ustanowionego przez ucznia lub rodzicéw badz prawnych

opiekunoéw ucznia,
— date i podpis: wnioskodawcy i obronicy ucznia.

c) wniosek o ukaranie ucznia musi by¢ rozwaznie rozpatrzony. Ucznia, ktorego sprawa
0 ukaranie dotyczy, nalezy wystucha¢ przed podjeciem ostatecznej decyzji.
W przypadku potwierdzenia zasadnos$ci wniosku o ukaranie ucznia, wychowawca

badz pedagog szkolny powiadamiajg o sprawie rodzicow.

4. Uchwale podejmuje Rada Pedagogiczna zwykta wigkszoscig gtosow, W obecnosci
Co najmniej potowy cztonkow. W protokole z posiedzenia Rady Pedagogicznej nalezy

umiescic:
a) tres¢ uchwaty,
b) uzasadnienie decyzji,
C) stanowisko obroncy ucznia,
d) wyniki gtosowania.

5. Uczen moze odwotac si¢ do Dyrektora od natozonej kary. Dyrektor po rozpoznaniu

sprawy podejmuje decyzje¢. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

6. Kary wymienione w ust. 1b, 1c, 1d, 1e, 1f, 1g, 1h naktada Dyrektor Zespotu po uprzednim
rozwazeniu wniosku przez komisj¢ w sktadzie: pedagog szkolny, wychowawca klasy

do ktdrej uczgszceza uczen, cztonek samorzadu klasowego.
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7. Wychowawca klasy, do ktorej ucz¢szcza ukarany uczen ma obowigzek powiadomic jego

rodzicow o zastosowaniu kary.

8. Kary wymienione w ust. 1 a) naktada wychowawca klasy po wnikliwym rozwazeniu

zasadnos$ci wniosku i wystuchaniu ucznia, ktérego kara dotyczy.
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IX.ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA.

§ 41

Wewnatrzszkolny system oceniania jest to zbior zasad dotyczacych oceniania biezgcego,

polrocznego i1 rocznego.
1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, okre§lone;j
w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu
monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i

jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych.
4. Cel oceniania wewnatrzszkolnego:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz postepach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
c) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach

ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

5. Zakres oceniania wewnatrzszkolnego:
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a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

C) Ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, wedtug skali i w formach przyje¢tych w danej szkole;
d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali, o ktorej

mowa w § 42;

f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

g) ustalanie warunkow i Sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
§ 42

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o ogdlnych wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiggni¢¢

edukacyjnych.
§ 43

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajec¢
artystycznych nalezy w szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowiagzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
§ 44

Wychowawca, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw i ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania i WSO.
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§ 45

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno— pedagogicznej,
w tym specjalistycznej oraz dla ucznia objetego pomoca psychologiczno- pedagogiczng w
szkole dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostaniu tym wymaganiom. Na
podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego nauczyciel

dostosowuje wymagania.
§ 46

Oceny sg jawne. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel
ustalajgcy oceng powinien jg uzasadnic¢. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub rodzicom
(prawnym opiekunom). Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o ocenach na biezaco
w dzienniku elektronicznym oraz podczas zebran z wychowawcami lub indywidualnych
spotkan z nauczycielami w czasie konsultacji, ktorych termin okreslone sg w kalendarzu roku
szkolnego. Karty ocen wypelniane sg na Wyrazne zyczenie rodzica, ktory nie posiada dostepu

do Internetu.
§ 47

Zasady informowania uczniéw, rodzicéw i prawnych opiekunow o przewidywanych

wynikach klasyfikacji.

1. Oceny potroczne ustalane sag w grudniu lub styczniu, oceny roczne w czerwcu kazdego

roku szkolnego. Szczegotowe terminy ustala Dyrektor w kalendarzu roku szkolnego.

2. Na miesigc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej wychowawca pisemnie informuje
rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie niedostatecznej rocznej

(potroczne;j).

3. Na tydzien przed potrocznym i rocznym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele

informuja ucznia 0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

4. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela przedmiotu podczas wystawiania ocen
potrocznych i rocznych, ocene takg wystawia wychowawca po konsultacji z innym
nauczycielem tego samego przedmiotu. Brak nauczyciela tego samego przedmiotu

skutkuje wystawieniem oceny przez wychowawce.
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5. W przypadku gdy w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢c¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

6. Decyzje o braku promocji nauczyciel winien uzasadni¢ wychowawcy klasowemu.
§ 48

Nauczyciel moze odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym fakt nieprzygotowania si¢ ucznia

do zaje¢ edukacyjnych. Nieprzygotowanie si¢ ucznia do zaje¢ moze stanowi¢ dla nauczyciela
podstawe wystawienia biezgcej oceny niedostatecznej. Celowe, rozmyslne nie przystapienie
ucznia do pisemnego badania stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci (test, sprawdzian,
praca klasowa, zapowiedziana kartkowka) moze stanowié¢ dla nauczyciela podstawe

do wystawienia biezacej oceny niedostatecznej — po uprzednim wystuchaniu ucznia.
§ 49
Zasady dokonywania pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow.
1. Sprawdziany pisemne nie moga by¢ dokonywane cze¢$ciej niz:
a) W ciagu jednego dnia — 1 sprawdzian
b) w ciggu jednego tygodnia — 3 sprawdziany
2. O sprawdzianach uczniowie winni by¢ powiadomieni z tygodniowym wyprzedzeniem.

3. Kartkowki sprawdzajgce wiadomosci z poprzednich lekcji (do 3 lekcji wstecz) moga by¢

dokonywane codziennie i nie wymagaja wczesniejszego powiadomienia uczniow.

4. Uczen, ktory Scigga podczas sprawdzianow, klasowek, kartkowek oraz korzysta
z podpowiedzi podczas odpowiedzi ustnej otrzymuje ocene niedostateczng. Taka samag

oceng otrzymuje uczen podpowiadajacy.

5. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry samowolnie dokonuje zamiany grupy

podczas sprawdzajacych prac pisemnych.

6. Uczniowie, ktorych prace nie sg samodzielne; zostaty przepisane np. z Internetu lub
dokumentow pismienniczych typu: ksigzka, czasopismo itp. bez podania bibliografii,

otrzymujg ocen¢ niedostateczng.

7. Kazdego dnia jest losowany ,,szczesliwy numerek”, ktory chroni posiadajacych go

uczniéw przed pytaniem i oceng niedostateczna.
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Oceng z prac pisemnych nalezy poda¢ do wiadomosci uczniowi najpozniej W ciggu

2 tygodni od dnia pisania tej pracy, natomiast z probnych egzaminéw w ciggu 3 tygodni.

Uczen ma prawo wgladu do ocenionej pracy i uzyskania informacji dotyczacej

popetionych btedow.
Jesli podstawa oceny z pracy byta skala punktowa uczen ma prawo zna¢ zasady punktacji

Uczen moze poprawia¢ oceny z prac pisemnych w terminie do dwoch tygodni

od momentu otrzymania sprawdzonej pracy, ktora zostala oceniona na oceng
niedostateczng, dopuszczajaca lub dostateczng. Ocena z poprawy jest wpisywana

do dziennika lekcyjnego i ma ona wage takg samg jak przypisana danej pracy. Ocena

uzyskana wczesniej liczona jest rowniez do $redniej ocen z przypisang waga.
Uczniowi przystuguje tylko jeden termin poprawy.

Uczniowie nagminnie opuszczajacy prace pisemne odpowiadaja ustnie lub pisemnie
w terminie wyznaczonym przez odpowiedniego nauczyciela, jezeli ich nieobecnosci sg
usprawiedliwione. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci decyzja dotyczaca

zaliczenia pracy nalezy do nauczyciela.

Powiernikiem praw ucznia dotyczacych ocen jest wychowawca. Za jego posrednictwem

uczen moze si¢ odwota¢ od kazdej oceny na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

Uczniowi, ktory uczeszczat na religie czy etyke, do $redniej ocen na koniec kazdego
semestru wlicza si¢ takze koncowe oceny uzyskane z tych zajeé. Jezeli uczeszczatl na
obydwa te przedmioty jednocze$nie to do $redniej oceny klasyfikacyjnej wlicza si¢ oceng
ustalong jako $rednig ocen z tych zajec. Jezeli ocena jako Srednia ocen z poétrocznych lub
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych przedmiotow nie jest liczba catkowita oceng

nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okres$lajg odrgbne przepisy.
Nauczyciel moze odda¢ sprawdzone prace pisemne uczniom lub przechowac je do konca

roku szkolnego.

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajec¢
edukacyjnych w blok przedmiotowy odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegolnych zajec

edukacyjnych wchodzacych w sktad bloku.
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§ 50
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow Gimnazjum

1. Oceny klasyfikacyjne roczne (potroczne) i biezace ustala si¢ w stopniach wg nast¢pujgce;

skali:
stopien skrot literowy | oznaczenie cyfrowe
celujgcy cel. 6
bardzo dobry bdb. 5
dobry db 4
dostateczny dst. 3
dopuszczajgcy dop. 2
niedostateczny ndst. 1
a) Oceny czastkowe mogg by¢ wzbogacone 0 ,,+” 1 ,, —” z wyjatkiem 1—i 6+. Kazdy ,,+”
podnosi warto$¢ danej oceny o 0,33, natomiast ,, —” obniza warto$¢ oceny o 0,25.

2. Ustala si¢ nastgpujace og6lne kryteria ocen:
OCENA NIEDOSTATECZNA - do 30%
e nieopanowanie koniecznych tresci realizowanego programu.

e Dbraki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze przyswajanie

wiadomosci 1 umiejgtnosci.
OCENA DOPUSZCZAJACA - wiadomosci konieczne (31% — 50%)

e znajomo$¢ poje¢ zwigzanych z danym przedmiotem, wchodzacych w sktad minimum

programowego

e rozpoznawanie, rozroznianie, na podstawie przyktadow tych poje¢¢ z danej dziedziny

wiedzy

e umiejetnos¢ odczytywania podstawowych informacji i ich wykorzystania

w nieskomplikowanych sytuacjach

e zastosowanie wiedzy w rozwigzywaniu bardzo prostych zadan i typowych problemow

/czasami z pomocq nauczyciela/
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OCENA DOSTATECZNA - wiadomosci podstawowe (51% — 70%0)

znajomos¢ poje¢ zwigzanych z danym przedmiotem wchodzacych w sktad

realizowanego programu

podawanie wlasnych przyktadow tych pojec

odczytywanie informacji na podstawie danych i ich interpretacja

zapis prostych sytuacji przy uzyciu jezyka i symboli danej dziedziny wiedzy

wskazywanie dziedzin zycia, gdzie wykorzystywane s okreslone pojecia

i wiadomosci (praktyczne zastosowanie wiedzy)

umiejetno$¢ zastosowania wiedzy w rozwigzywaniu prostych zadan i typowych

problemow /odtworcze wykorzystywanie wiedzy/

OCENA DOBRA - wiadomos$ci rozszerzajace (71% — 90%0)

znajomos¢ poje¢ zwigzanych z danym przedmiotem i umiejetnos¢ postugiwania si¢

nimi

przetwarzanie odczytywanych informacji i samodzielne formutowanie wnioskow
dostrzeganie analogii i umiejetnos¢ przeksztatcania wiedzy

zastosowanie wiadomos$ci w rozwigzywaniu réznorodnych zadan i problemow
umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy w sytuacjach praktycznych

[tworcze wykorzystywanie wiedzy/

OCENA BARDZO DOBRA - wiadomosci dopelniajace (91% — 100%)

znajomos¢ poje¢ zwigzanych z danym przedmiotem i sprawne postugiwanie si¢ nimi
dostrzeganie zwiazkow przyczynowo — skutkowych

opisywanie zaobserwowanych zaleznosci przy uzyciu jezyka i symboli danej

dziedziny wiedzy

podejmowanie samodzielnych dziatan i ich optymalizacja w rozwigzywaniu zadan

I probleméw

uogolnianie problemow i przetwarzanie ich przy zastosowaniu regut i zasad danej

dziedziny wiedzy — formutowanie hipotez
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e dokonywanie weryfikacji postawionej hipotezy

e rozwigzywanie typowych i nietypowych zadan i probleméw z wykorzystaniem

oryginalnych pomystow
e umiej¢tnos$¢ oceniania, interpretowania i prezentowania wynikow wiasnej pracy
/samodzielne myslenie, wltasna inicjatywa, krytycyzm/
OCENA CELUJACA - wiadomosci wykraczajace (zadania dodatkowe)

e znajomos¢ poje¢ zwigzanych z danym przedmiotem, wykraczajacych poza tresci

programowe (przy opanowaniu tresci programowych na oceng b. dobra)

e nagrody i wyrdznienia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych wymagajacych

rozszerzenia posiadanych wiadomosci
e samodzielna praca nad wybranymi zagadnieniami poszerzajacymi tresci programowe

/autoedukacja, kreatywnos¢, zainteresowanie przedmiotem powodujgce rozszerzenie

wiedzy/
3. Ocena potroczna jest srednig wazong ocen czastkowych:
e prace klasowe X5
e kartkowki i odpowiedzi X3
e praca domowa, praca terminowa, aktywnos¢ X2

a) Szczegoétowe kryteria na poszczeg6lne oceny z przedmiotow zawiera

wewnatrzszkolny system oceniania i przedmiotowy system oceniania.
b) Ocena semestralna wystawiana jest na podstawie $redniej wazonej. Srednia wazona:
- ponizej 1,75- ocena niedostateczna
- 1,75 do 2,70- ocena dopuszczajaca
- powyzej 2,70 do 3,65- ocena dostateczna
- powyzej 3,65 do 4,60- ocena dobra
- powyzej 4,60- ocena bardzo dobra

4. Oceny potroczne wystawiane sg przez nauczycieli na podstawie ocen czastkowych wg
nastgpujacej procedury:
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— przy zajg¢ciach odbywajacych si¢ w wymiarze:
v'1 godziny w tygodniu- na podstawie minimum 4 ocen
v’ 2 godziny- minimum 5 ocen
v/ 3 godziny i wiecej — minimum 6 ocen

Sprawdzanie systematyczno$ci wystawiania ocen przez dyrekcje odbywa si¢ 2 razy
w kazdym potroczu: Xl i loraz 111 V.

. Oceng na koniec roku szkolnego ustalamy liczac $rednig arytmetyczng ze $rednich

wazonych z ocen wystawionych za | i II potrocze .Jezeli srednia ta wynosi odpowiednio:
- ponizej 1,75- ocena niedostateczna

- 1,75 do 2,70- ocena dopuszczajaca

- powyzej 2,70 do 3,65- ocena dostateczna

- powyzej 3,65 do 4,60- ocena dobra

- powyzej 4,60- ocena bardzo dobra

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia catkowicie lub cz¢$ciowo z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, z informatyki czy zajg¢¢ artystycznych na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas

okreslony w tej opinii.

. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i zaje¢ artystycznych jest
zobowigzany dostarczy¢ zwolnienie lekarskie najpozniej w ciggu 2 tygodni od daty jego
wystawienia. Jesli to zwolnienie obejmuje ponad 50% zaje¢ w danym potroczu

nie wystawiana jest wowczas ocena potroczna — w dokumentacji szkolnej wpisujemy
»Zwolniony”. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wyzej wymienionych zajec
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo

,, Zwolniona’

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe

Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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9. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawac egzamin

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

klasyfikacyjny.

W przypadku zaistnienia sytuacji, gdy co najmniej 50% tych nieobecnosci to godziny
nieusprawiedliwione, o egzaminie klasyfikacyjnym decyduje Rada Pedagogiczna,

na prosbe nieklasyfikowanego ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Termin egzaminu klasyfikacyjnego i liczba przedmiotéw zdawanych w ciggu jednego

dnia powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny za pierwsze potrocze powinien zostac¢ przeprowadzony

przed poétrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny roczny powinien odby¢ sie przed rocznym posiedzeniem RP.

Podanie z prosba o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty

przed terminem posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji wchodzi
nauczyciel danego przedmiotu i drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego
przedmiotu wskazany przez Dyrektora. Funkcj¢ przewodniczacego petni Dyrektor lub
wskazany przez niego nauczyciel z wyjatkiem nauczyciela przeprowadzajacego egzamin.
W czasie egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréow rodzice (prawni

opiekunowie ucznia).

Egzamin sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej. Z plastyki, muzyki, informatyki, techniki
zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokol, ktory musi zawierac:

a) imiona i nazwiska cztonkow komisji

b) nazwe zaje¢ edukacyjnych z, ktorych przeprowadzono egzamin
c) termin przeprowadzenia egzaminu

d) Imig¢ i nazwisko ucznia, klase z ktorej pochodzi

e) zadania egzaminacyjne

f) wyniki egzaminu i uzyskane oceny
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18.

19.

20.

Do protokotu nalezy rowniez dotaczy¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot jest zalgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

Ocena niedostateczna ustalona przez nauczyciela lub uzyskana na egzaminie
klasyfikacyjnym moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z jednego

przedmiotu, a za zgoda Rady Pedagogicznej z dwdch przedmiotow.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Postepowanie w sprawach spornych dotyczacych egzaminu klasyfikacyjnego
I poprawkowego okresla rozp. MEN z dn. 30.1V.2007 r. w sprawie warunkow i sposobow
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow i egzaminow W szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 83, poz. 562).

§ 51

Tryb odwotywania si¢ od ustalonych ocen niedostatecznych.

1.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna

moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktoéry w wyniku $rodrocznej lub rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczna
Z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy najwyzej z dwoch zajec

edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrze$nia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad

komisji wchodza:
a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia jako cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, nazwe zaje¢c , z ktorych odbywa si¢ egzamin, imie¢ i nazwisko ucznia, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisj¢. Do protokotu
zalgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe

lub w innych uzasadnionych przypadkach.

7. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji z zastrzezeniem
pkt.8.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum i liceum, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia

edukacyjne sa:
— zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
— realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory uzyskal promocj¢ warunkowa z danego przedmiotu musi go zaliczy¢ w
kolejnym roku szkolnym. Jesli tego nie zrobi, a w nastepnym roku szkolnym rowniez otrzyma
oceng niedostateczng z tego przedmiotu, to egzamin poprawkowy bedzie obejmowat zakres

materiatu z ostatnich dwoch lat nauki.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum na
swiadectwie ukonczenia szkoty wpisuje si¢ ,, zwolniony” lub ,, zwolniona”. Udziat ucznia

w realizacji projektu uwzglednia si¢ w kryteriach oceniania zachowania ucznia.
§ 52
Tryb odwotywania si¢ od ustalonych ocen $rodrocznych i rocznych.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia i wystgpié
do dyrektora o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejgtnosci jesli uwazajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny nawet w przypadku oceny niedostatecznej.
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2. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane najpdzniej na miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej poprzez ztozenie stosownego wniosku do

sekretariatu szkoty przez rodzicéw ( prawnych opiekundéw).

3. Dyrektor szkoty w ciggu 3 dni roboczych informuje ucznia i jego rodzicow ( prawnych

opieckunow) o swojej decyzji i ewentualnym wyznaczonym terminie egzaminu.

4. Egzaminy sprawdzajace winny si¢ odby¢ najpdzniej na dzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktorych to przedmiotéw ma on formg¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty W jej
sktad wchodza:

— dyrektor lub wicedyrektor

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktory moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasna prosbg¢ Iub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W jego miejsce Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne
— nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot na zasadach dotyczacych egzaminu poprawkowego

lub klasyfikacyjnego i stanowi on zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. Wyniki uzyskane podczas egzaminow nie moga by¢ nizsze od wczesniej ustalonych przez

nauczycieli i stanowig oceny klasyfikacyjne na koniec semestru.
§ 53

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych. Sg to nast¢pujace obszary:
- wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej
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- dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob
- godne , kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
- okazywanie szacunku innym osobom
§ 54
Zasady ustalania ocen z zachowania.
1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub opinii o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania z poradni psychologiczno—

pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.

3. W ustaleniu oceny z zachowania ucznia w gimnazjum, wychowawca uwzglednia jego
zaangazowanie w realizacj¢ projektu edukacyjnego zgodnie z zasadami ustalonymi

w Statucie Gimnazjum.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

5. Oceng z zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:
— wzorowe - Wz.
— bardzo dobre - bdb.
— dobre - db.
— poprawne - ppr.
— nieodpowiednie - ndp.
— naganne - ngn.

6. Na poczatku semestru kazdy uczen otrzymuje ,.kredyt” — 100 punktow.

W ciggu semestru swoim postgpowaniem i zachowaniem uczen moze zdobywac punkty
lub traci¢. Suma posiadanych punktéw stanowi podstawe do wystawienia oceny

zachowania.
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Uczen, ktory uzyskat co najmniej 40 punktow ujemnych w ciggu jednego semestru,
niezaleznie od liczby zdobytych punktéw dodatnich nie moze mie¢ oceny wzorowe;j

z zachowania na koniec tego semestru.
7. Kryteria oceniania zachowania na koniec semestru/roku:
Zachowanie ocenia si¢ jako:
wzorowe za 200 i wiecej punktow;
bardzo dobre za 150 + 199 punktow;
dobre za 100 + 149 punktow;
poprawne za 50 + 99 punktow;
nieodpowiednie za 1 + 49 punktow;
naganne za mniej niz 0 punktow.
Kryteria zdobywania lub utraty punktow:
a) punkty dodatnie

— Udziat w olimpiadzie przedmiotowej — 5 pkt. (I etap)
20 pkt. (11 etap)
50 pkt. (111 etap)

— Udziat w innym konkursie / w zalezno$ci od konkursu i zajgtego miejsca:

ogo6lnopolskim — 20 pkt.
migdzyszkolnym — | — III miejsce, wyrdznienie — 5-10 pkt.
szkolnym — I — I1l miejsce — 5 pkt.

— Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych miedzyszkolnych —
5 pkt. (I etap)

10 pkt. (11 etap)

30 pkt. (111 etap)

— Praca na rzecz klasy — 110 pkt.
— Praca na rzecz szkoty — 1 - 10 pkt.
— Pomoc w zorganizowaniu imprezy szkolnej — 1 - 10 pkt.
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— Praca na rzecz innych, dzialalno$¢ charytatywna — 1 - 10 pkt.

— Pomoc kolegom w nauce — 1— 20 pkt.
— Przeciwstawianie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci — 1 — 30 pkt.
— Przestrzeganie zasad kultury osobistej * — 1 — 30 pkt.
— 100%- frekwencja miesi¢czna — 15 pkt.
— Usprawiedliwienia nieobecnos$ci i spdznien na biezaco 5 pkt.

zgodnie ze Statutem ( w miesigcu)

— Prawidlowo prowadzony zeszyt do korespondencji* — 10 pkt.
(oraz uczen zawsze go ma przy sobie)

— Reprezentowanie szkoty w uroczystos$ciach panstwowych 110 pkt.
I innych takze w poczcie sztandarowym.

* oceniane raz w semestrze przez wychowawce, zas nauczyciele mogq dokonywac
wpisow na biezgco

b) punkty ujemne

— Przeszkadzanie na lekcjach — 110 pkt.
— Niewykonanie polecen nauczyciela — 110 pkt.
— Aroganckie odezwanie si¢ do nauczyciela

lub innego pracownika szkoty — 5 - 10 pkt.
— Ublizenie koledze,— 5 - 10 pkt.
— Waulgarne stownictwo 5- 10 pkt
— Bojka, zaczepianie stowne lub fizyczne — 5—10 pkt.
— Niewlasciwe zachowanie na terenie szkoty, wycieczce — 5 — 20 pkt.
— Niszczenie dokumentacji szkolnej — 20 — 50 pkt.

— Niewlasciwy stroj, obuwie (szpilki, trapery, kozaki itp.)

wyzywajacy ubior, makijaz , farbowane wlosy * — 5 — 20 pkt.
— Niszczenie mienia szkolnego (+zwrot kosztow naprawy) — 10 — 20 pkt.
— Niszczenie rzeczy innych 0sob (+zwrot kosztow naprawy) — 1— 20 pkt.
— Zasmiecanie otoczenia — 1 -5 pkt.

— Palenie papieroséw lub posiadanie ich, a takze innych uzywek* — 20 — 50 pkt.
— Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia

(za kazda nieusprawiedliwiong godzing) — 1 pkt.
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Spdznienia na lekcje: 3 spoznienia=1 godz. nieuspr. = 1 pkt

Niewywiazanie si¢ z podje¢tych zobowigzan — 1 - 10 pkt.
Opuszczanie terenu szkoty w czasie lekcji i przerw — 10 pkt.
Wyludzanie pieniedzy — 50 pkt.
Kradziez — 50 pkt.
Falszowanie podpisow i dokumentow, dopisywanie ocen — 30 — 60 pkt.
Bierny udziat w bojce — 5 pkt.

Posiadanie na terenie szkoty ostrych narzedzi, wszelkich

niebezpiecznych przedmiotow lub substancji — 5 — 30 pkt.

Noszenie na terenie szkoty naszywek i innych przedmiotéw propagujacych
przemoc, rasizm, niemoralnos¢, srodki odurzajace

lub kluby sportowe-— 5 pkt.

Uzywanie telefonu komoérkowego w czasie lekcji, odtwarzaczy MP3

I innych urzadzen elektronicznych 5 pkt.
Brak zeszytu do korespondencji w celu dokonania w nim wpisu 2 pkt
Niewtlasciwe zachowanie poza terenem szkoty w miejscach publicznych,

Wplywajace negatywnie na jej wizerunek. 10-15 pkt

% oceniane raz w semestrze przez wychowawce, zas nauczyciele mogg dokonywac

wpisow na biezgco
W szczeg6lnych przypadkach, np. narazenie kogos na utrate zdrowia lub zycia,
wychowawca, po zasiggnieciu opinii RP moze obnizy¢ oceng klasyfikacyjng

z zachowania bez wzgledu na uzyskang przez ucznia liczbe punktow.

§ 55

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono

naganng roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.

§ 56

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng ocene

klasyfikacyjna z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a UCZen

klasy programowo najwyzszej w danym typie szkotly nie konczy szkoty.
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§ 57

W przypadku gdy ocena z zachowania nie zostala ustalona zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalania, na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezenia, ktora ustala
ocene W drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow. Gdy liczba glosow jest rowna,

decyduje glos przewodniczacego komisji.
§ 58
Sktad komisji powotanej przez dyrektora w sprawie oceny zachowania:
1. - dyrektor lub wicedyrektor szkoty (przewodniczacy)
2. - wychowawca
3. - wyznaczony przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie
4. - pedagog
5. - przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

6. - przedstawiciel rady rodzicow
§ 59

Ustalona przez komisj¢ ocena zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wczesniej

ustalonej.
§ 60
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, w ktorym zamieszcza si¢:
1. sktad komis;ji
2. termin posiedzenia komisji
3. wynik glosowania
4. ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot jest zatacznikiem do arkusza ocen ucznia.
§ 61
Swiadectwo z wyréznieniem:
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Uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania otrzymuje
$wiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej lub $wiadectwo ukonczenia szkoty stwierdzajace ukonczenie szkoty—

Z wyrdznieniem.
§ 62

W trzeciej klasie gimnazjum przeprowadzany jest egzamin obejmujgcy wymagania ustalone
W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, okreslonej w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego

W poszczeg6lnych typach szkol, zwanej dalej ,,egzaminem gimnazjalnym.”
1. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech cze¢$ci i obejmuje:

a) W czgsci pierwszej- humanistycznej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka

polskiego oraz z historii i WOSu.

b) W czg¢sci drugiej- matematyczno- przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci
zZ zakresu matematyki oraz przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyKi

I chemii.
c) W czesci trzeciej wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

2. Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez Dyrektora
CKE.

3. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego
Z nastepujacych jezykow obcych nowozytnych; angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego,

niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego lub wloskiego.

4. Jezyk obcy na poziomie rozszerzonym zdaje uczen, ktory ztozyt w odpowiednim terminie
stosowng deklaracj¢ do Dyrektora Szkoty oraz uczen, ktory kontynuuje nauke jezyka

w gimnazjum na poziomie I11.1.

5. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic
do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii, orzeczenia poradni
psychologiczno— pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej oraz decyzji Rady

Pedagogicznej.
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6. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow
objetych egzaminem gimnazjalnym s3 zwolnieni z odpowiedniej czgsci tego egzaminu
na podstawie za§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ Przewodniczagcemu Szkolnego Zespotu

Egzaminacyjnego.

a) Zwolnienie ucznia z cz¢séci egzaminu gimnazjalnego jest rOwnoznaczne z uzyskaniem

z odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych uczniowi
przystapienie do egzaminu lub odpowiedniej czes$ci egzaminu w terminie ustalonym przez
Dyrektora CKE Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia przekazuje do dyrektora OKE udokumentowany wniosek o zwolnienie ucznia

Z obowigzku przystgpienia do egzaminow lub odpowiedniej czg¢séci egzaminu.

8. Szczegodtowe zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego znajduja si¢
w rozporzadzeniu MEN z dnia 30 IV 2007 r. Dz. U. Nr 83, poz. 562 z p6zniejszymi
zmianami (Dz. U. z 2010 r. Nr 156, poz. 1046) oraz w procedurach egzaminu

gimnazjalnego opracowywanych corocznie przez CKE.

X. ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY.

§ 63
Do gimnazjum przyjmuje sig:

— Z urzedu — absolwentéw szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum

na podstawie zgloszenia rodzica ( zat. nr 1 do statutu),

— nawniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — uczniow zamieszkatych poza obwodem

szkoty , gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. Kandydaci powinni mie¢:

1. $rednig ocen z przedmiotdéw co najmniej 3.0 oraz przynajmniej dobrg oceng z

zachowania

2.szczegolne osiggnigcia, wymieniane na §wiadectwie, lub udokumentowane

odpowiednimi dyplomami, za§wiadczeniami
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XI.POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 64

Gimnazjumuzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z odrebnymi przepisami. Piecz¢¢ zawiera

nazwe Gimnazjum nr 11, ktore wchodzi w sktad Zespotu.
§ 65

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 66

Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 67

Od dnia 1 VI 2012 r. szkota posiada sztandar. W uroczystosciach szkolnych oraz zwigzanych
ze $wigtami narodowymi Szkote reprezentuje poczet szkolny.

§ 68
Dokumenty i prawo szkolne tworza:

Statut,

Regulamin Rady Pedagogicznej

Regulamin Rady Rodzicéw

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Regulamin biblioteki

Regulamin biblioteki i centrum multimedialnego

Instrukcja ograniczenia dostepu do zasoboéw informatycznych
Regulamin wypozyczania podrgcznikdw 1 materiatow edukacyjnych
Regulamin uzyskiwania zwolnien z wychowania fizycznego

Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej

Procedury organizacji wycieczek szkolnych

N N N N NN N Y N N N

Procedura realizacji projektéw edukacyjnych
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Procedura tworzenia szkolnego zestawu programow nauczania i podrecznikow
Procedura obiegu informacji

Procedury postgpowania w sytuacjach zagrozen

Plan pracy szkoty

Szkolny zestaw programéw nauczania i Szkolny zestaw podrgcznikow
Program wychowawczy szkoty

Program profilaktyki

Roczny plan nadzoru pedagogicznego i ewaluacji

Szkolny plan nauczania (plan lekcji)

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego

Ceremoniat szkolny
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